] REGULAMIN ZARZADU
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ ,,ODRODZENIE”

w Kozuchowie

§ 1

¢

Zarzad Spoldzielni Mieszkaniowej ,, Odrodzenie °, zwany dalej Zarzadem dziata
na podstawie:

* ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982r. Prawo Spoétdzielcze tj. Dz. U.z 2003r, nr 188
poz.1848 z pdzniejszymi zmianami) ,

= ustawy z 15 grudnia 2000r. o spoldzielniach mieszkaniowych (Dz.U. z 2001r.
nr4, poz.27 z pdzniejszymi zmianami)

= Statutu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Odrodzenie ©’

* postanowien niniejszego regulaminu.

§ 2

Zarzad kieruje dziatalno$ciga Spoéldzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
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§ 3

. Zarzad sktada si¢ z 3 czlonkow, w tym prezesa i dwéch cztonkéw Zarzadu.
. Prezesa 1 Czlonkéw Zarzadu, wybiera na czas nieokreslony i1 odwotuje Rada

Nadzorcza. Odwolanie wymaga pisemnego uzasadnienia.

. Kandydat na czlonka Zarzadu Spoldzielni powinien posiada¢ wyzsze wyksztalcenie,

licencj¢ zawodowa zarzadcy oraz co najmniej 5-cio letni staz pracy na stanowisku
kierowniczym.

§ 4

. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje, z ktérymi czionkami Zarzadu bedzie nawigzany

stosunek pracy.

. Z czlonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spotdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje

1 rozwigzuje stosunek pracy na podstawie umowy o prace stosownie do wymogow
Kodeksu Pracy.
Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnief, wynikajacych ze stosunku
pracy.

§ 5

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw Spotdzielni,

2) podejmowanie uchwat w sprawie ustalania zmian w wysoko$ci optat na pokrycie
kosztéw niezaleznych od Spoéldzielni, w szczegodlnosci energii cieplnej, wody oraz
odbioru $ciekow, odpaddw i nieczystosci statych,

3) zawieranie uméw o budowe lokali,

4) zawieranie umow o ustanowienie spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,

5) zawieranie umow o ustanowienie odrgbnej wiasnos$ci lokalu,

6) zawieranie umow o przeniesienie wlasnosci lokalu,

7) zawieranie uméw najmu lokali oraz uméw dzierzawy gruntow,

8) sporzadzanie projektow planéw gospodarczych i1 zawieranie uméw Ww sprawie
dziatalnosci gospodarczej Spotdzielni,

9) prowadzenie gospodarki  Spotdzielni na podstawie uchwalonych planow
1 wykonywanie zwigzanych z tym czynno$ci organizacyjnych i finansowych,

10) zabezpieczanie majatku Spoldzielni,

11) sporzadzanie rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz przedkladanie
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ich do zatwierdzania Walnemu Zgromadzeniu,

12) udzielanie pelnomocnictw,

13) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

14) zaciagganie kredytow bankowych i innych zobowigzan,

15) wspotdziatanie z organizacjami spotdzielczymi oraz z innymi organizacjami,

16) okreslanie 1 przyznawanie stluzebnosci gruntowych, sieciowych, instalacyjnych itp.
wynikajacych z decyzji administracyjnych badz podzialu lub scalania nieruchomosci
oraz ustalanie optat za prawo stuzebnosci.

Zarzad Spoldzielni kieruje dziatalno$cig biura Spoétdzielni oraz wypehia role
pracodawcy w stosunku do pracownikéw etatowych Spotdzielni w rozumieniu
przepisow Kodeksu Pracy.

Zarzad moze podejmowal takze uchwaly w innych sprawach w zakresie jego
kompetenc;ji.

§ 6

Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dzialalnosci Walnemu Zgromadzeniu i Radzie
Nadzorcze;j.

Zarzad obowigzany jest corocznie przekazywa¢ informacje¢ o realizacji wnioskow
polustracyjnych podmiotowi przeprowadzajagcemu lustracje i Walnemu Zgromadzeniu.
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§ 7

Zarzad pracuje kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach.

. Posiedzenia Zarzadu sa zwolywane przez Prezesa Zarzadu, a w razie jego

nieobecnos$ci przez uprawnionego czlonka Zarzadu, co najmniej raz w miesigcu.
Prezes Zarzadu koordynuje prace Zarzadu oraz ustala termin i1 porzadek obrad
posiedzen Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig glosow.

Zarzad prowadzi rejestr swoich uchwal.

Kazda uchwala podjeta przez Zarzad powinna mie¢ nadany numer kolejny, date
podjecia i tytul okreslajacy sprawe, w ktorej uchwata zostala podjeta.

Dokumentacja z posiedzen Zarzadu przechowywana jest w biurze Spotdzielni.

§ 8

. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial z glosem doradczym:

a) czlonkowie Rady Nadzorczej,
b) inne zaproszone osoby.

§ 9

. Z posiedzen Zarzadu sporzadzany jest protokot, ktory powinien zawierac:

a) datg posiedzenia, numer protokotu,

b) nazwiska cztonkow Zarzadu oraz innych oso6b uczestniczacych w posiedzeniu,
c) porzadek obrad,

d) omowienie spraw bedacych przedmiotem posiedzenia,

e) tre$¢ podjetych uchwat,

f) spis zatacznikow stanowigcych integralng czg$¢ protokotu.

Protokot z posiedzenia Zarzadu podpisuja wszyscy obecni na nim czlonkowie
Zarzadu

§ 10

Oswiadczenie woli za Spoétdzielnie skladaja tacznie, co najmniej dwaj czlonkowie
Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu i pelnomocnik.

2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 sklada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa



Spoétdzielni osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczaja swoje podpisy.

3. Oswiadczenie pisemne skierowane do Spotdzielni, a zlozone w jej lokalu albo jednemu

z czlonkow Zarzadu lub pelnomocnikowi maja skutek prawny wzgledem Spoétdzielni.

§ 11

Zarzad moze za zgoda Rady Nadzorczej udzieli¢ jednemu z cztonkdéw Zarzadu
lub innej osobie pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych
z kierowaniem biezaca dzialalnoScig gospodarcza spoldzielni a takze pelnomocnictwa
do dokonywania czynno$ci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczeg6lnych.
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§ 12

Czlonkowie Zarzadu kieruja 1 nadzoruja dziatalno$¢ przypisanych im komorek
organizacyjnych  Spotdzielni, zgodnie =ze struktura organizacyjng Spotdzielni
wprowadzong uchwata Rady Nadzorczej.

Podziat czynno$ci w Zarzadzie ksztattuje si¢ zgodnie z zalacznikiem Nr 1
do niniejszego regulaminu.

§ 13

. Cztonek Zarzadu nie moze by¢ jednocze$nie czlonkiem Rady Nadzorczej

Spotdzielni Mieszkaniowe;.
Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie
ich dotyczacych.

. Cztonkowie Zarzadu nie moga zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi wobec

Spotdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspolnicy Iub czlonkowie
wladz w podmiotach gospodarczych, prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec
Spotdzielni.

Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania czlonka Zarzadu oraz
powoduje inne skutki prawne, przewidziane w odrgbnych przepisach.

§ 14

. Czlonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktore Spotdzielnia poniosta

szkode, odpowiada za nie osobiscie.

Czlonek Zarzadu, Rady oraz likwidator odpowiada wobec Spotdzielni za szkode
wyrzadzong  dzialaniem lub  zaniechaniem  sprzecznym z  prawem  lub
postanowieniami statutu Spoétdzielni, chyba ze nie ponosi winy.

§ 15

Traci moc regulamin zatwierdzony przez Rade Nadzorcza w dniu 24-11-2004r.

. Regulamin zostal uchwalony Przez Rade¢ Nadzorczag w dniu 18-11-2010r i wchodzi

w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik Nr 1

Podzial czynnoSci w Zarzadzie Spoldzielni Mieszkaniowej
»,Odrodzenie” w Kozuchowie

Prezes Zarzadu:

1. Prezes kieruyje w ramach uchwat Zarzadu biezaca dziatalno$cia gospodarcza
Spoldzielni na zasadzie jednoosobowego kierownictwa 1 odpowiedzialnosci.
Zadania swoje wykonuje przy pomocy czlonkéw Zarzadu.

2. Prezes w ramach ogodlnego kierownictwa i nadzoru nad realizacja zadan:

1) wydaje dyspozycje 1 polecenia cztonkom Zarzadu odno$nie do sposobu
wykonywania powierzonych zadan,

2) nadzoruje bezposrednio wykonywanie zadan przez komodrki organizacyjne
podporzadkowane mu zgodnie z zatwierdzong przez Rade Nadzorcza strukture
organizacyjng, sprawuje nadzor nad celowym i efektywnym wykorzystywaniem
srodkéw finansowych,

3) realizuje ustalong przez Zarzad polityke kadrowa i ptacowa,

4) podejmuje  niezbedne  dziatania w  celu  zapewnienia  bezpiecznych
1 higienicznych warunkow pracy,

5) organizuje skuteczng kontrole:

a) realizacji zadan przez komorki organizacyjne oraz samodzielne
stanowiska pracy,

b) wykonywania uchwal organéw Spotdzielni,

c) przestrzegania w Spotdzielni ogolnie obowigzujacych przepisow oraz
postanowien statutu, regulaminéw 1 instrukcji wewngtrznych,

6) przyjmuje i rozpatruje skargi na dzialalno$¢ pracownikow,

7) wspoldziala z organami Spoétdzielni w realizacji zadan oraz zapewnia
ich obstuge,

8) reprezentuje Spotdzielni¢ na zewnatrz w zakresie realizacji biezacych zadan
gospodarczych Spotdzielni.

Czlonkowie Zarzadu:

1.

Wyznaczony czlonek Zarzadu pelni obowiazki Prezesa Zarzadu w czasie jego
nieobecnosci w pracy spowodowanej urlopem, zwolnieniem lekarskim lub wyjazdem
stuzbowym.

. Pelnig funkcj¢ kontrolng przyporzadkowanych im komoérek organizacyjnych

1 stanowisk pracy.

. Udzielaja wytycznych podporzadkowanym bezposrednio komoérkom organizacyjnym

w sprawie sposobu wykonywania powierzonych im zadan oraz nadzorujg ich
wykonanie.

. Wspoldziataja z Prezesem w wykonaniu zadan okreslonych w pkt. 3 kompetencji

Prezesa Zarzadu w stosunku do podporzadkowanych im komorek organizacyjnych.
Czlonkowie Zarzadu sktadajag Prezesowi sprawozdania 1 informacje o wykonaniu
powierzonych zadan i zatatwieniu przekazywanych spraw.

Wykonujg swoje obowigzki wynikajace z zakresu obowigzkow w  zwigzku
z pelnionym stanowiskiem pracy tj. Kierownika Dziatu Techniczno-Eksploatacyjnego
1 Glownego Ksiegowego



